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Stap 1. 
Bespreek met je
leidinggevende

Stap 3. Bespreek
met een hogere
leidinggevende 

Stap 5. Klacht
indienen bij de

klachtencommissie

Stap 4. Bespreek 
met de externe

vertrouwenspersoon

Escalatieroute ongewenste omgangsvormen

Stap 2. Bespreek
met je HR-adviseur

Je bespreekt het probleem eerst
met je direct leidinggevende.

Samen probeer je een oplossing
te vinden.

Helpt dit niet, dan kun je naar je
HR-adviseur om samen naar een

oplossing te zoeken.

Als dat geen uitkomst biedt
dan wordt het probleem

besproken met de hogere
leidinggevende.

Je kunt contact opnemen met de
externe vertrouwenspersoon voor

ondersteuning. 

Je kunt een klacht indienen
bij de klachtencommissie via 

klachtencommissiemedewerkers@ambiq.nl


